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Quisiera presentar este informe de las actividades de Fundación Comunidad 
del año 2022 teniendo muy presente lo que ha significado para la humanidad 
haber vivido el encierro, el miedo, las pérdidas y tantas reflexiones que nos 

ha dejado la pandemia por COVID-19. Las actividades que realizamos en este año 
estuvieron enmarcadas por el trabajo colaborativo. A pesar de que comenzamos el año 
viéndonos desde las pantallas y cada uno en el encierro de nuestros propios hogares, 
pudimos encontrarnos y tejer relaciones, aprendiendo juntos desde la distancia hasta 

lograr encontrarnos en un espacio común.

Vivimos en este trabajo un despertar de la solidaridad y la responsabilidad, siendo 
conscientes de que no podemos esperar que las cosas cambien si no encontramos en nosotros 

cómo cambiar desde lo profundo para entonces lograr contagiarnos como sociedad. Las lecciones 
aprendidas desde la experiencia de haber vivido esta pandemia las plasmamos en acciones realizadas 

con cada grupo de base, colectivo y asociación civil. Y de igual modo realizamos acciones con el equipo 
operativo, consejo y asociados para fortalecer el trabajo colaborativo y el trabajo en red. Esperamos que 
este informe sea un recordatorio de lo aprendido y lo vivido, para no seguir caminando sin memoria, sino 
ser verdaderos aprendices de nuestro caminar.

Palabras de nuestra directora

Ma.Isabel Hernandez Vega
Directora de Fundación Comunidad A.C.
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Profundizando en los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS y Agenda 2030)

Este año tuvimos la oportunidad de reflexionar con mayor profundidad como   
 fundación sobre el impacto de nuestro trabajo y el aporte que hacemos a la 

agenda 2030. 

Estas reflexiones nos han ayudado a entender cómo adoptar y adaptar esta agenda 
global a nuestra realidad como fundación comunitaria en Morelos, con base en 
nuestra forma de trabajo y las relaciones que establecemos con nuestras/os aliadas/os.
Identificamos tres objetivos que están mayormente alineados a nuestra misión y a 
nuestro papel como fundación comunitaria y que sentimos parte de nuestra identidad, 
sin dejar de notar la transversalidad de nuestro trabajo en los demás objetivos de la 
agenda.
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Somos una Fundación Comunitaria  sin fines de lucro constituida en 
1996. Co-invertimos en diversas iniciativas de desarrollo comunitario 

y de base  para el fortalecimiento de la autogestión local y la mejora de la 
calidad de vida de grupos vulnerables en Morelos.

Creemos que es importante la articulación de diferentes actores sociales 
para contribuir a la solución de problemáticas que enfrentan diversas 
comunidades; por ello generamos espacios de diálogo y encuentro con 
los grupos de base, colectividades y organizaciones de la sociedad civil 
que trabajan con ellas.

Somos Fundación Comunidad 
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Ser una fundación comunitaria solidaria, resiliente, efectiva y 
eficiente que tiene presencia y está posicionada/reconocida 

con el pueblo Morelense. Impulsora de procesos comunitarios 
sostenibles y autogestivos que generan bienestar a la población, 
con manejo responsable y transparente de los recursos, que 
cuenta con la confianza de los inversionistas sociales, quienes 
son aliados estratégicos de la Fundación y las comunidades.

Nuestra visión

Cultivar la generosidad, concertando voluntades y 
movilizando recursos de instituciones, grupos y personas 

para trabajar de manera corresponsable en la construcción de 
formas solidarias, autogestivas y sostenibles de vida comunitaria 
en el Estado de Morelos. 

Nuestra misión
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¿Qué hacemos en Fundación Comunidad? 
a. Movilizamos y canalizamos recursos locales, nacionales e internacionales 
para apoyar proyectos comunitarios y OSC’s que promuevan el desarrollo 
social comunitario.

b. Impulsamos la co-responsabilidad social y buscamos promover la 
participación de todas las personas y sectores, creando sinergias y procesos 
democráticos de desarrollo.

c. Consolidamos alianzas entre diferentes sectores de la sociedad, 
promoviendo resultados sustentables a largo plazo.

d. Promovemos la filantropía comunitaria, creando fondos de inversión 
social y dando a conocer las múltiples formas de apoyar causas sociales.

e. Fortalecemos y contribuimos al desarrollo de grupos de base, 
colectividades y organizaciones de la sociedad civil, acompañando sus 
procesos, organizando y compartiendo actividades que desarrollen sus 
capacidades a fin de incrementar su participación y el impacto de su 
labor.

f. Rendimos cuentas a personas donantes, inversionistas sociales, aliados y 
público en general a través de mecanismos que reflejen transparentemente 
el manejo de nuestros recursos.
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Trabajamos de forma articulada con inversionistas sociales , personas aliadas, grupos de base, asociaciones civiles y 
comunidades participantes. Hemos diseñado fondos y programas para responder de forma creativa a las necesidades y 

problemáticas que nos plantean las diversas comunidades y agrupaciones. Tenemos diferentes formas de invertir socialmente:

Estos fondos fueron creados a partir del interés de inversionistas 
sociales que conocen las realidades de nuestro estado e invierten 
a lo largo del tiempo en soluciones a mediano y largo plazo. Para 
desarrollarlas colaboramos en alianza con organizaciones civiles y 
grupos de base:

A través de nuestras convocatorias anuales nos sumamos al trabajo de 
grupos de base financiando, capacitando y acompañando sus acciones.  
Esto se realiza a través de los fondos:

Hemos creado programas para contribuir a la vinculación de 
grupos de base y organizaciones civiles con otros actores sociales y 
con distintas redes de trabajo colectivo:

Gestionamos y administramos recursos financieros de 
organizaciones aliadas que no están constituidas legalmente 
y/o no son donatarias autorizadas, para así facilitar que sus 
proyectos se lleven a cabo y puedan cumplir con su misión: 

Fondos de gestión directa Fondos por convocatoria

Programas

Desarrollo Comunitario
Educación
Construcción Integral
Ambiental
Comunidades Resilientes

Equidad de Género.
Jóvenes.

Creando Comunidad.
Casa Comunidad.
Conectando Comunidades en las Américas (CCA)

Enchúlame La Silla
INSPIRA 
Centro Agroecológico del Sur 
Fondo Construyendo un Hogar Digno
Fondo Elva & Bob Frey
Reconstruyéndonos Morelos

Fondos Administrados

¿Cómo operamos? 
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2103
personas 

participantes 
indirectas

628
personas 

participantes 
directas 

Fondos de gest ión directa
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El programa tiene como objetivo acompañar a las juventudes en el desarrollo de habilidades integrales, para 
que puedan salir adelante más fortalecidos y preparados, para afrontar futuros obstáculos con un enfoque 

comunitario y de participación.

El programa opera a través de dos organizaciones civiles: La Jugarreta Espacios de Participación A.C., en 
Tepoztlán, y Proyecto de Educación Alternativa Caminando Unidos A.C., en Cuernavaca. Y en alianza con 
Karitas Foundation

La Jugarreta Espacios de Participación A.C. 
Santo Domingo Ocotitlán, Santa Catarina, San Andrés de la Cal 
y barrios de la cabecera municipal. Tepoztlán

El Programa de Acompañamiento Educativo para 
Jóvenes de Tepoztlán contempla un abordaje integral 
de la situación educativa actual, con el objetivo de 
lograr incidir directamente en los factores que afectan 
en el desarrollo educativo de las y los adolescentes. 
Para fortalecer este trabajo se han creado alianzas 
con diferentes organizaciones, planteles educativos e 
instancias de gobierno. 

El programa busca contribuir de manera integral 
al desarrollo educativo de las y los adolescentes de 
Tepoztlán que están estudiando secundaria para así 
evitar el abandono escolar. Para ello brinda a un 
grupo de 21 adolescentes espacios de talleres 
artísticos y deportivos, de habilidades para la 
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vida, paseos, acompañamiento en la realización de proyectos comunitarios y tutorías 
personalizadas. Sus familias también reciben talleres artísticos y de crianza positiva. 

Es por ello que todas las instancias de aprendizaje y acompañamiento del programa 
permiten:

Seguir de cerca a cada joven en su proceso para superar los desafíos que se le presentan 
en el ámbito educativo y en sus contextos inciertos y de vulnerabilidad agravada.  Busca 
fortalecer las habilidades de organización, conocimientos académicos, autoestima y 
relaciones sociales de cada joven. Y con las familias desarrollar habilidades para que 
puedan acompañar a sus hijos en este proceso. 

Talleres a cargo de la organización: 

Algunos logros e innovaciones que se han obtenido en el programa en este año son

1.- Fortalecimiento de la permanencia escolar 
Este años las y los adolescentes avanzaron al siguiente nivel educativo sin abandonar 
la escuela y en su mayoría lograron mejorar o mantener sus calificaciones. Al mejorar 
habilidades como la organización del tiempo, las y los adolescentes realizaron 
múltiples actividades y cumplir con sus tareas escolares. Además, el acceso a 
materiales de estudio facilitó la realización de tareas escolares.
- 2 talleres de orientación vocacional.

- Taller semanal de apoyo escolar con duración de 11 meses 
   (70 horas por estudiante)
- Tutorías de acompañamiento individual
(con un total de 252 horas)
 - Visitaron preparatorias junto a las facilitadoras continuar con sus estudios.
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2.- Fortalecimiento del desarrollo de habilidades
Las y los adolescentes se han involucrado y comprometido con la práctica de disciplinas 
deportivas y artísticas que en algunos casos han continuado desarrollando fuera de nuestro 
programa (baloncesto y acuarela)
1 taller de frisbee

1 taller de grabado
1 taller de pastelería. 
10 talleres de habilidades para la vida
3 talleres de contención y diálogo, 

3.- Relaciones de convivencia familiar

Talleres a cargo de la organización: 

Las habilidades de comunicación han mejorado entre los adolescentes y 
sus familias, lo que permite la solución de conflictos interpersonales para 
evitar así la violencia.
16 talleres con temas de crianza a donde asistieron madres y padres.
7 paseos y eventos para las familias

4.- Jóvenes como agentes de cambio

Talleres a cargo de la organización: 

Las y los adolescentes han mejorado notablemente el trabajo en equipo, logrando así la 
gestión integral de proyectos colectivos de su interés

2 talleres de capacitación para el diseño de proyectos

Y realizaron:
2 proyectos comunitarios 

Talleres a cargo de la organización: 
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Desarrollo de habilidades en los talleres artísticos
Con los talleres artísticos las y los estudiantes descubrieron nuevas áreas de aprendizaje. Y 
experimentaron habilidades de sí mismos que tal vez no conocían. Al inicio del taller más 
del 60% se sentía un poco inseguro o muy inseguro al hacerlo. Incluso no sabían en qué 
se aplicaban esas técnicas.

Hacia el final de los talleres casi el 73% se sentía seguro al pintar y el 65% al hacer 
grabados. Este aumento en los estudiantes que se sentían más seguros indica la adopción 
de destrezas y conocimientos, lo que les permite sentirse mejor respecto a esta disciplina 
e incorporarla a sus procesos personales de crecimiento y aprendizaje. Observamos la 
misma tendencia en los demás talleres.

El trabajo en equipo, la cooperación y la organización grupal también fueron 
desarrollados en estos módulos, lo cual les ayudó a sentirse mejor consigo mismos y a que 
ya no se sintieran estresados con las tareas de la escuela. Esto se refleja en los aprendizajes 
observados en las evaluaciones de los talleres de habilidades para la vida: un mayor 
porcentaje de adolescentes siente un mayor nivel de seguridad; y los adolescentes creen 
que el trabajo colectivo ha sido intenso y les ha permitido superar las dificultades y retos 
detectados por ellos mismos.

Además, los talleres de crianza para padres y madres de familia han 
impactado en la forma en la que ellas y ellos escuchan y apoyan a 
sus hijos. Esto es percibido por las y los adolescentes, quienes han 
manifestado que se han incrementado los niveles de escucha -y por lo 
tanto de bienestar- en sus familias. 
 
Acerca de la organización civil:
Se fortaleció la alianza con un financiador local, lo que permitió 
aumentar la cantidad de participantes en el programa. 
Se amplió la incidencia del programa integrando a más jóvenes de la 
comunidad a los talleres del grupo.
Se desarrolló una experiencia piloto de cuatro meses en apoyo 
emocional para adolescentes y familiares que requerían este 
acompañamiento. 
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Personas participantes 
Directas: 228
Indirectas: 239

21 becas 
becas económicas

45 adolescentes, madres y padres de familia
Asistieron a los talleres. 

Proyecto de Educación Alternativa Caminando Unidos A.C.
Cuernavaca

En este año en Caminando Unidos se enfrentaron a los efectos y las consecuencias de la 
pandemia. Gran parte de la población tuvo que abandonar sus estudios de manera formal 
por la falta de acceso a internet, aparatos electrónicos y carencias económicas, por lo que la 
continuidad de sus estudios de primaria, secundaria y preparatoria a través de los sistemas 
abiertos como INEA y Prepanet se convirtieron en una gran oportunidad. Gracias a las 
asesorías personalizadas y seguimiento de cada uno de las/los participantes, incentivaron 
su conocimiento y su permanencia escolar. Consiguieron un alto porcentaje de exámenes 
aprobados y graduaciones en cada nivel escolar. 

El 100% de los y las adolescentes 
han terminado el ciclo escolar.

El 100% de las y los adolescentes 
continúan con el siguiente año escolar.

El 50% de las y los adolescentes
aplican sus conocimientos y mejoraron su 
rendimiento escolar.

Actividades
realizadas

Logros
obtenidos



16

El programa abordó de manera integral el acompañamiento académico, 
el acceso a alimentación a través de refrigerios, desayunos, comidas y 
despensas complementarias; así como también actividades de desarrollo 
socioemocional a través del Programa EUDE (Educación Universal para 
el Desarrollo de la Ética), Habilidades para la Vida y diversos talleres 
creativos y lúdicos. 

Los participantes que ya vivían en condiciones vulnerables se vieron 
afectados aún más por la pandemia. Sin embargo se han enfrentado a 
estos desafíos con gran resiliencia y capacidad de adaptación, incluyendo 
a madres de familia que participaron en programas de emprendimiento y 
en talleres de autoconocimiento y crianza constructiva para mejorar sus 
relaciones interpersonales. 

35 estudiantes 
se han reincorporado a algún sistema escolar.

30 estudiantes 
lograron su permanencia escolar.

3 jóvenes universitarios cursan
licenciaturas en la Universidad La Salle.

93 exámenes del INEA
presentados y aprobados.

2 graduados de primaria
3 graduados de secundaria
3 becas otorgadas Fondo Universitario
3 becas otorgadas Fondo Prepa

1300 despensas 
entregadas a las familias.

Personas participantes 
Directas: 179
Indirectas: 117

Actividades
realizadas

Actividades
realizadas
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M e ha ayudado en la escuela en ser más participo, los vales me han ayudado en gastar menos dinero en cosas con las que 
puedo comprar con el vale y en la forma social en hablar con las personas”. (I)

Y o me llamo Iahira Guadalupe Hernández Morales. Vengo a Caminando Unidos desde que era chiquita. En 2022 terminé 
mi primaria y me dieron mi certificado y aquí quiero seguir estudiando. Me gustaría ser maestra o abogada.

Aquí he aprendido Tai-Chi, y todo lo que sé. He aprendido a respetar a las personas, en mi vida me ha servido para compartir 
con las demás personas y enseñarles lo que yo he aprendido. Gracias por escucharme.
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1960
personas 

participantes 
indirectas

490
personas 

participantes 
directas 

Fondos de gest ión directa
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El Comedor Comunitario de Patios de la Estación atiende desde hace más de 22 años a la 
población de esta comunidad, en especial a niñas, niños y adultos mayores. Este programa 
funciona gracias al trabajo de mamás voluntarias organizadas y de una responsable del 
programa. El objetivo es contribuir  a mejorar la alimentación y salud de las infancias, lo 
cual se ve reflejado en su talla y su peso. Es importante mencionar que se ha considerado el 
contexto, la cultura y hábitos de las familias en la selección de los alimentos.

En el año 2022 participamos en la Campaña de Redondeo de tiendas OXXO. Con el 
donativo que obtuvimos se adquirieron electrodomésticos y enseres de cocina para dar una 
mejor atención a la población. 

La comunidad de Patios de la Estación cuenta con un jardín de niños a cargo de las Hermanas 
Clarisas Misioneras, quienes en alianza con Fundación Comunidad dan atención a infancias 
en esta edad preescolar.

En la comunidad hubo algunas familias que debido a la pandemia decidieron regresar a sus 
lugares de origen, por lo que no todos los niños y niñas que iniciaron el ciclo escolar en el 
año 2021 lograron terminarlo en el 2022.

Fue además un tiempo de transición en el que hubo cambio de dirección en el jardín de 
niños. Queremos agradecer el maravilloso trabajo que durante más de 7 años realizó la 
Hermana Ana Delia, y damos la bienvenida a la Hermana Noemí.

Comedor comunitario
Patios de la Estación, Cuernavaca

Mamás 
voluntarias: 60

Desayunos diarios: 90  promedio

Jardín De Niños “Rincón Infantil María Inés”
Patios de la Estación, Cuernavaca

Ciclo 2021 - 2022
Infancias inscritas: 79
Infancias graduadas: 49

Ciclo 2022 - 2023
Infancias inscritas: 88
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Centro Comunitario
Patios de la Estación, Cuernavaca
Es un espacio de encuentro seguro para la comunidad de Patios de la 
Estación en donde se realizan talleres de aprendizaje y capacitación en 
alianza con diferentes grupos e instancias. Durante este año se realizaron 
estas activades:

Actividades
extra curriculares

Actividades
en alianza con organizaciones e instituciones

* Taller de concientización 
sobre la discapacidad al grupo de 3ro. “A” 

* Taller para docentes
Mi práctica docente y su vínculo con el currículo
Aprendizaje basado en proyectos 

* 55 adultos y 18 alumnas/os
Vacunados de la influenza en coordinación con centro 
de salud de la colonia

12 personas
asesorías presenciales con INEA

Actividades
en alianza con organizaciones e instituciones

Talleres de repostería
mesa de dulces y frutas, y Globoflexia, 
impartidos por el DGETA 94

Talleres para niños y niñas con colectivo 
Guardagujas, quienes participan en el Fondo 
Jóvenes de la Fundación.

100 % de personas participantes terminó 
con sus capacitaciones y han aplicado sus 
conocimientos.
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Soy una mamá que me preocupo por la alimentación de mi hija, ella se llama Allison Gómez y asisten al jardín 
María Inés, a ella le gusta mucho venir a desayunar, pues está acompañada de sus compañeritos, y también pide 

un desayuno para la hora del recreo, me gusta traerla al desayunador, pues son desayunos, limpios, balanceados y 
calientitos, las Señoras que los preparan nos atienden bien.

Yo también participo en la preparación de estos y me doy cuenta de que los alimentos están en buen estado y todo 
muy limpio, por lo que doy las gracias por este apoyo que tenemos, y que bien que pensaron en este beneficio. Ya 
que muchos niños llegaban sin desayunar a tomar sus clases y eso afectaba su aprendizaje. Muchas gracias Karitas 
Foundation y Comunidad.

Sra. Blanca
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309
personas 

participantes 
indirectas

76
personas 

participantes 
directas 

Fondos de gest ión directa
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Nos parece necesario hacer un recuento de cada una de las acciones que realizamos en este fondo desde el 
2017, cuando el sismo nos sacudió. Cinco años de varias lecciones aprendidas. No imaginamos que este 

proyecto sería un ejercicio que nos fortalecería para enfrentar después la emergencia sanitaria del COVID 19. 

A partir del trabajo de emergencia después del sismo, se plantearon líneas estratégicas que contribuyeron 
a la construcción de las viviendas y al fortalecimiento de los procesos comunitarios. Nos encontramos con 
varios retos y aprendizajes que a la poste nos permitieron configurar vínculos y lazos entre comunidades, 
organizaciones e inversionistas sociales.

El proyecto fue creciendo y se llevaron a cabo otras actividades diferentes a la construcción de viviendas. Por 
ejemplo la instalación de sistemas de captación de agua, lo que le permite a las familias contar con agua limpia 
para las necesidades más elementales. Se instalaron 15 sistemas de captación de agua, por lo que cerca de 76 
personas se benefician de estos sistemas de captación. 

A continuación, mostramos la numeralia de resultados del proyecto de los cuatro años operados. 
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Del 2018 al 2022
Construcción de viviendas

Diseño
arquitectónico

Dictámenes
estructurales 
de viviendas

Construcción
de viviendas 3080

45
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Ecotecnias

Seguridad aimentaria

Construcción
de cisternas 
de ferrocemento

30

Instalación
de biodigestores 30

Instalación
de sistema de
captación de lluvia

30

Instalación
de huertos 30

Instalación
de estufas ahorradoras
de leña

30
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Construcción
de viviendas

105 planes familiares 
de respuesta e identificación de rutas de 
evacuación ante un sismo

8 ciclos de talleres 
de habilidades técnicas: 
rascado de cepas, mampostería, colocación de 
tabiques, hacer mezcla de cemento. 

80% de las personas 
participantes incrementaron sus habilidades 
técnicas de construcción.

6 ciclos talleres 
de fortalecimiento comunitario.

16, 637 horas de trabajo 
aportado por las familias.

$ 877, 546.44 de contrapartida 
en especie aportado por las familias.

Instalación
de estufas ahorradoras de leña

3 talleres 
de instalación de las estufas y cuidado

$ 115,705.62 en contrapartida 
en especie aportada por las familias 

85% de las familias 
aplicaron sus conocimientos en medidas de seguridad y 
el uso de ecotecnias. 

60% de las personas 
participantes concluyó el ciclo de capacitación.

480 personas participantes 
que se benefician al ahorrar recursos y cuidado de la 
salud.

2 talleres 
de medidas de seguridad ante la pandemia

Memoria y resistencia en Xoxocotla
libro de rescate de la memoria comunitaria
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Fundación Comunidad se volvió en el aliado perfecto para estos fines; la experiencia, calidez y 
profesionalismo de su equipo operativo y consejo directivo, brindaron la certeza de que las contribuciones 

al Fondo de Construcción Morelos tendrían los efectos positivos esperados. Fue un verdadero honor para mí 
colaborar en este proceso y contribuir a un proceso de reconstrucción integral que tuviera a las personas y a 
la comunidad en el centro.

Denní Bolívar. Fundación Merced
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2160
personas 

participantes 
indirectas

820
personas 

participantes 
directas 

Fondos de gest ión directa
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Desde la apertura del Fondo Ambiental en el 2018, en alianza con diferentes organizaciones hemos 
reflexionado sobre las posibilidades de tener un impacto positivo en los cambios climáticos que vivimos 

y en cómo repercuten estos en el bienestar de las comunidades. Hemos impulsado proyectos que garanticen 
el agua segura en las escuelas, haciendo conciencia en la población del buen manejo y cuidado del agua e 
impulsando a su vez estrategias para promover hábitos saludables. Hábitos como consumir este precioso líquido 
en lugar de bebidas azucaradas. Todo ello para incidir en la mejora de la salud, peso y talla de la comunidad 
estudiantil.

En las casitas de agua de las escuelas primarias de 
Santo Domingo Ocotitlán y San Juan Tlacotenco 
en Tepoztlán nos enfocamos en la reapertura de 
actividades presenciales, en acompañar a los directivos 
de ambas escuelas y en continuar el proceso de los 
comités de agua. 

Tuvimos la oportunidad de trabajar con la población 
estudiantil de nivel medio superior del CONALEP-
Tepoztlán. Logramos gestionar nuestra tercer Casita 
de Agua dentro de las instalaciones del plantel, el 
cual se encuentra dentro del ejido Tepozteco. Esta 
casita de agua beneficiará a más de 600 adolescentes. 
Serán las y los alumnos quienes den mantenimiento al 
sistema operativo, logrando también que las 2 casitas 
de agua instaladas en las primarias sean escenarios de 
prácticas profesionales para el CONALEP.
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240
personas 

participantes 
indirectas

510
personas 

participantes 
directas 

Fondos de gest ión directa
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El Fondo Comunidades Resilientes tiene como antecedente el Fondo Construcción Integral Morelos. 
Durante cuatro años hemos acompañado a grupos que respondieron a las emergencias tanto del sismo del 

2017 como de la pandemia COVID 19. Estas contingencias dejaron secuelas importantes en las comunidades, 
pero en cada una de ellas aprendimos a organizarnos de forma distinta con el propósito de mitigar un poco los 
efectos negativos de ellas.  

En el informe anterior, mencionamos la importancia de que este fondo esté de forma permanente de nuestra 
organización. Por ello, estaremos trabajando en el desarrollo de protocolos de acción y en la documentación 
de nuestra experiencia previa, ello con la finalidad de actuar de forma más eficaz al contar con herramientas y 
recursos. En este esfuerzo están implicadas cinco fundaciones comunitarias: Punta de Mita, Malinalco, Puebla, 
Oaxaca y Morelos. En los siguientes informes estaremos contando nuestros resultados.

En cuanto a las acciones del Fondo Comunidades Resilientes de este período, trabajamos con cuatro 
organizaciones en las comunidades de Ocuituco, Hueyapan, El Jicarero, Tlaquiltenango y Las Galeras. Cada 
uno de ellos desarrolló estrategias para la seguridad alimentaria en sus regiones. Además, movilizaron recursos 
locales que permiten amplificar sus esfuerzos y amplificar sus acciones. A continuación, les presentamos los 
proyectos con los que caminamos durante el 2022:
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La organización desarrolló actividades en conjunto con las mujeres participantes. 
Instalaron cuatro lombricomposteros para la producción de lixiviados y cuatro camas 
de cultivos de 50 mt2. En estas camas se cultivan espinacas, acelgas, betabel, rábano y 
lechugas. Con ello iniciaron sus primeras ventas en mercados verdes. En esta ocasión la 
agrupación CEDAC coordinó e implementó cerca de 18 talleres para el fortalecimiento de 
las habilidades y saberes prácticos de las mujeres participantes. Estos aprendizajes se ven 
reflejados en sus cosechas y en la colocación de sus productos en espacios de consumo. 
Esto permite que las cosechas sean de mejor calidad.

El colectivo Teocintle ha desarrollado diferentes actividades en el sur-poniente del Estado 
de Morelos mediante su estrategia de enseñanza teórico-práctica. En este periodo han 
movilizado recursos sociales para la diseminación de los saberes agroecológicos en su 

Personas participantes 
Directas: 22
Indirectas: 88

Aportación en 
especie: $ 70,600

Talleres a cargo de la 
organización: 13

Sembrando Comunidades
Centro de Encuentros, Diálogos y Formación en Economía 
Social, Solidaria y Sustentable A.C. 
Ocuituco y Tetela del Volcán. 

Centro Agroecológico del Sur
Teocintle
Jicarero, Jojutla
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comunidad y en sus alrededores. Instalaron un huerto en la comunidad de Jícarero con el 
propósito de que éste se volviera un aula ambiental en la región. Han logrado crear por 
lo menos seis alianzas que les permiten amplificar sus esfuerzos y movilizar sus recursos 
locales. 

 La intervención comunitaria de la organización ha logrado que las personas participantes 
fortalezcan sus lazos sociales e incrementen sus habilidades y conocimientos sobre el 
cuidado avícola, ello para mejorar la calidad proteíca de las aves y obtener así una mejor 
producción avícola. Con esta estrategia la agrupación ha logrado que por lo menos el 60 
por ciento de las familias participantes en el proyecto cubra sus necesidades de consumo 
de proteína. 

 Entre trueques para la suficiencia comunitaria: Una respuesta a la 
crisis por la COVID-19
ACCIONA Transformando Caminos para Ser y Hacer A.C.
La Era, Tlaquiltenango

Personas participantes 
Directas: 95
Indirectas: 380

Aportación en especie: 
$ 249, 488

Talleres a cargo de la 
organización: 
3 ciclos de talleres

Personas participantes 
Directas: 81
Indirectas: 324

Aportación 
En especie: $ 2,000
En efectivo: $ 83, 500

Talleres a cargo de la 
organización: 13
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El proyecto continúa asegurando los alimentos de 60 niñas y niños de la comunidad, por 
lo que contribuye a que las infancias de este lugar cuenten con una alimentación variada y 
equilibrada, pues los menús son diseñados de esta manera. El huerto que han impulsado 
se ha vuelto un espacio de aprendizaje y cada una de las niñas y niños se ha hecho cargo 
del cuidado del mismo. El huerto ha producido calabazas, cebolla, rábano y maíz que 
han sido utilizados en el comedor comunitario, y algunas familias se han llevado a casa el 
excedente.

Huerto del Comedor Migrante

Resiliente MX
Las Galeras, Xochitepec

Personas participantes 
Directas: 312
Indirectas: 1,248

Aportación en 
especie: $ 301,766

Talleres a cargo de la 
organización: 13
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La producción de alimentos es algo totalmente 
importante. Del campo es que se sostiene la 

alimentación de todo el planeta, sin campo no 
hay nada. Cuando empezamos con esta aventura, 
pensé, ¿un curso de siembra orgánica? Me suena 
interesante y la verdad es que pensé que iríamos y 
nos darían teoría y una muestra de cómo se organiza 
y ya. ¡Pero no, fue manos a la obra! Y la verdad ha 
sido fenomenal, hemos tenido mucho avance en 
aprendizaje de poder trabajar, inclusive con plantas 
como medicina de las propias plantas. El explorar 
recursos que aquí mismo tenemos en la comunidad, 
como el nexayote o la ceniza. Hemos ido aprendiendo 
los ciclos de las siembras, al cosechar y probar lo que 
nosotras cultivamos. Es algo maravilloso, se le toma 
a la verdura ese saborcito extra y el que aparte de 
que nos da comida para nuestras familias, también 
nos genera un ingreso económico. Eso nos motiva a 
seguir aprendiendo y sembrar más y más de diversas 
variedades.
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2103
personas 

participantes 
indirectas

628
personas 

participantes 
directas 

Fondos por Convocatoria
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En este período continuamos con el fortalecimiento de las capacidades de los grupos apoyados en la convocatoria 
2021-2022. Buscamos que los colectivos cuenten con herramientas que les sean útiles en sus prácticas y proyectos, 

por lo que cerramos el ciclo de capacitación con el taller “Principios de la comunicación estratégica y práctica 
narrativa”. En él las colectividades fortalecieron sus habilidades para comunicar sus proyectos. 

El trabajo de las juventudes nos permite entrever su potencia de invención y de creación de espacios inclusivos 
a pesar de haber tenido que llevar su intervención durante la pandemia. Para su operatividad, las colectividades 
se encontraron con retos que resolvieron con un gran sentido de resiliencia y creatividad. En el informe anterior 
presentamos a los grupos que acompañamos a lo largo de un año. 

La metodología de círculos de paz desarrollada por el Colectivo Algaraza permitió que las 
infancias contaran con un espacio de contención socioemocional para hacer circular 
sus voces y hablar sobre sus derechos. El Colectivo capacitó a cincos jóvenes universitarios 
para replicar esta experiencia en otros espacios. El porcentaje de recursos propios 
movilizados fue de 67.3%  con respecto al costo total del proyecto. 

Proyecto comunitario con niñas, niños, adolescentes y 
jóvenes de la Gerardo Pérez
Colectivo Algaraza
Emiliano Zapata

Personas participantes 
Directas: 63
Indirectas: 252

Aportación en especie: 
$134, 308 	

Proyectos apoyados en el 2022
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El grupo desarrolló la producción audiovisual “Cuerpos de agua”, en la que abordó 
las problemáticas y los elementos culturales en torno al río Chalma, elementos vitales 
para la identidad de los pueblos del Sur poniente de Morelos. El grupo formó a 
cuatro jóvenes de la comunidad con herramientas audiovisuales, lenguajes artísticos y 
narrativos para la creación de material audiovisual. El porcentaje de recursos propios 
movilizados fue de 73.5%  con respecto al costo total del proyecto. 

Cuerpos de Agua
Colectivo Cuatro Patas
Tetecala

Personas participantes 
Directas: 80
Indirectas: 320

Aportación en especie: 
$181, 153

La colectiva Guardagujas se capacitó para atender de forma oportuna a niñas y niños en 
temas de violencia infantil y primeros auxilios emocionales. Lograron que las infancias 
participantes reflexionaran acerca de sus derechos y desarrollaran habilidades para 
prevenir violencias. El porcentaje de recursos propios movilizados fue de 61.3% con 
respecto al costo total del proyecto.  

Una Nueva Danza
Colectivo Guardagujas
Cuernavaca

Personas participantes 
Directas: 80
Indirectas: 320

Aportación en especie: 
$181, 153
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El colectivo instaló dos huertos comunitarios y brindó asesorías a la población con la 
finalidad de generar conciencia sobre medicina ancestral y producción y recuperación de 
alimentos. El porcentaje de recursos propios movilizados fue de 77.3% con respecto al 
costo total de proyecto. 

Establecimiento de huertos comunitarios como medio de 
conservación del conocimiento y de los ecosistemas.
Colectivo Xinaxtli
Tlayacapan

Personas participantes 
Directas: 80
Indirectas: 320

Aportación en especie: 
$181, 153

El proyecto acercó a las infancias de la localidad a los medios radiofónicos a tal grado 
que ellas mismas crearon material audiovisual y archivos sonoros encaminados a la 
recuperación de la memoria histórica de la comunidad. Así, el colectivo movilizó los 
recursos de la comunidad en acciones que favorecen los procesos identitarios de las 
infancias. 

Érase una vez…en nuestra Alpuyeca.
Tekuan Radio. La voz de los guardianes de los cerros
Alpuyeca, Xochitepec

Personas participantes 
Directas: 80
Indirectas: 320

Aportación en especie: 
$181, 153
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Uno de los retos al que nos hemos enfrentado ha sido la credibilidad, que  nos den la oportunidad, que 
nos den espacios, también la resistencia de la población...  Nos  preguntaban de que partido político 

íbamos,  porque la gente no creía que fuera sólo por querer transformar  nuestro tejido social, nuestra 
comunidad.

Después de los talleres que empezamos a realizar, se fue creando el reconocimiento y la misma comunidad 
ahora respalda nuestro trabajo.”
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88
personas 

participantes 
indirectas

44
personas 

participantes 
directas 

Fondos por Convocatoria
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Para el fondo equidad de género, el 2022 fue un año lleno de oportunidades, de nuevos 
comienzos y también de cerrar ciclos con los grupos con quienes iniciamos un proceso de 

acompañamiento e inversión en sus proyectos desde el 2018.

79% de las mujeres han aplicado los conocimientos adquiridos en las capacitaciones 
Las mujeres aportaron el 65.3% de recursos en especie para su proyecto productivo

Mapeo de grupos

Durante este año también comenzamos un mapeo de proyectos 
productivos sociales dentro del estado de Morelos. Durante el proceso 
nos encontramos con 35 propuestas, de las cuales 12 son proyectos 
individuales, 8 son en pareja y 15 son grupos mayores de 4 integrantes.

Con la información obtenida visualizamos otros efectos de la pandemia. 
Aislarnos provocó la desintegración de algunos grupos y nuevos 
proyectos comenzaron a surgir de manera individual.
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Fortalecimiento de capacidades

En el mes de marzo realizamos un encuentro muy emotivo y simbólico 
para cerrar el primer proceso que iniciamos hace un par de años. Los 10 
grupos (Amira, Cozamalotl, Rufina Fashion, Cerámica Naty, Lausanza, 
Rompope Doña Tecla, Ecoturismo Tlahuica Pjiekakjo, Nenemi Paqui 
Cihuameh, Herba-Orgánica y Huertos ENT) se han consolidado y 
continúan compartiendo con sus comunidades lo que han aprendido, y 
ahora se han convertido en aliadas, amigas y compañeras de Fundación 
Comunidad. 

Como parte del nuevo ciclo de trabajo realizamos un taller de Redes 
Sociales a donde invitamos a los grupos que identificamos en el mapeo. 
Nuestra intención fue fortalecer sus habilidades y conocimientos en 
temas de marketing digital, todo ello para potencializar sus ventas 
e incrementar el impacto de sus publicaciones a través de sus redes 
sociales.

Taller de Emprendimiento Social para mujeres 2022
Durante octubre y diciembre trabajamos en el proceso de incubación 
de 3 proyectos. Los grupos que participaron lograron crear su plan de 
negocios, lo que les permitió identificar varios aspectos a mejorar en sus 
procesos de organización, planeación, finanzas y estrategias de venta. 
Estaremos dando seguimiento a estos aspectos para seguir fortaleciendo 
sus habilidades y así generar más herramientas que les permitan 
continuar sosteniendo sus proyectos.

Consolidamos de esta manera la alianza entre Fundación Comunidad 
y los tres proyectos con quienes iniciamos nuestro proceso de 
acompañamiento. Desde el Fondo Equidad de Género buscamos 
fortalecer y capacitar a grupos de mujeres morelenses para impulsar sus 
sueños y sus proyectos de emprendimiento social. 
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Grupo de mujeres artesanas con conocimientos ancestrales y expertas en la 
elaboración de productos naturales derivados del aguacate para el cuidado 
e higiene personal. Comprometidas con el medio ambiente y el desarrollo 
comunitario.

         Aguacate Corazón

Proyectos apoyados en el 2022

Aguacate Corazón
Huejotengo, Ocuituco.

Proyecto ecoturístico que ofrece servicios de hospedaje en cabañas ecológicas, restaurante de 
comida típica de la región, camping y senderismo con caminatas guiadas dentro del bosque.  
Promueven la conservación de áreas naturales así como la importancia de la educación 
ambiental y la protección del medio ambiente.

         hongosazules                           bosquedeloshongosazules

Bosque De Los Hongos Azules
Sta. María Ahuacatitlán, Cuernavaca.

https://www.facebook.com/AguacateCorazon
https://www.facebook.com/hongosazules
https://www.instagram.com/bosquedeloshongosazules
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Grupo de mujeres dedicadas a la elaboración de productos para el cuidado personal 
hechos de manera artesanal y a base de plantas medicinales. Promueven el comercio 
justo, la economía local, el consumo responsable, la sororidad y el conocimiento de la 
lengua originaria tepehua.

         Xanatin Ch’antaun                    xanatin_chantaun

Xanatin Ch´antaun
Cuernavaca

https://www.facebook.com/profile.php?id=100050961084068
https://www.instagram.com/xanatin_chantaun


46

Aprendimos a balancear precios, mejoramos 
la calidad de procesos, productos, gestión 

y ventas. No teníamos conocimiento de costos 
y producción, pequeños detalles de cuestión 
administrativa y evaluación (A).

Yo agradezco a la Fundación por el seguimiento, 
no nada más nos dieron el apoyo y ¡órale!, para 
su casa. Te digo esto porque así yo me siento 
protegida, me siento acompañada. No como en 
los proyectos de gobierno que te dan el dinero y 
¡vámonos!, para su casa. Si funciona bien y si no 
pues ahí se las arreglen como puedan. Gracias 
por siempre estar al pendiente de nosotras. Se 
siente uno apachado” (I).



47

En medio de las dificultades se revela la importancia de trabajar en red y fomentar 
el trabajo colaborativo. Trabajar en red permite aprovechar las sinergias entre los 
participantes. Al combinar recursos y capacidades se pueden lograr economías de 

escala y se pueden abordar desafíos que podrían ser demasiado grandes o complejos para 
una sola entidad. La colaboración implica compartir conocimientos, recursos y habilidades 
para lograr objetivos comunes. Cuando varias personas o entidades se unen en una red de 

trabajo colaborativo, se genera un poderoso ambiente en el que las fortalezas individuales se 
multiplican.

En nuestra región hemos sido golpeados repetidamente en un corto período de tiempo. Un sismo 
sacudió a muchas comunidades, tomándonos por sorpresa a organizaciones no gubernamentales y personas 

solidarias. Sin embargo, este evento inesperado también despertó un sentido de solidaridad. Se formó una 
cadena humanitaria a través del diálogo y las palabras, lo que nos permitió conocernos mejor entre el polvo y 
la esperanza. A partir de ese punto, aprendimos y formamos redes complejas de ideas y de apoyo mútuo.

Sin embargo, unos años después, la pandemia de COVID-19 nos rompió de una manera diferente. Ya no 
podíamos estar juntos físicamente; ahora el miedo se levantaba entre el silencio y lo invisible desafiando 
nuestras formas de organización. Recuerdo una frase que solíamos usar como estudiantes: “organizados y 
juntos podemos”. La encontramos en la formación de ideas y proyectos pequeños, pero, ¿qué significaba 
realmente? ¿Podemos avanzar y construir si sólo estamos organizados? ¿O sólo si estamos juntos? Esta última 
parte era la más complicada, ya que una red no se mantiene sólo por estar organizada, sino por estar unida 
emocionalmente y sintiendo empatía.

¿Podemos avanzar y construir 
si estamos organizados?
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¿Podrá lo que hacemos tener un impacto social más profundo si unimos nuestros conocimientos? ¿Si antes de 
hablar, escuchamos? Durante los primeros días de la cuarentena, que se extendió más allá de lo previsto y se 
prolongó durante años, nuestros encuentros se desarticularon. 

Fue difícil pensar más allá de nuestros hogares cuando el COVID-19 amenazaba la vida de nuestros seres 
queridos. Los abrazos, los apretones de manos y todo lo que eso simbolizaba llegaron a su fin. Fue el momento 
más débil dentro de la esfera colectiva. Sin embargo, una vez más, lo contrario surgió. Ante un mundo fracturado 
por los poderosos, prevaleció la convicción de que, para aquellos que estamos abajo, que venimos de abajo y 
luchamos desde abajo no hay alternativa: salimos juntos o salimos juntos. Y esa salida también es en red.

Aunque la palabra “organización” ha sido una compañera constante en nuestra historia, esta vez no fue 
suficiente para enfrentar los desafíos actuales. El panorama global y el aislamiento social nos advertían que esta 
vez todo sería diferente. La incertidumbre se apoderó de nosotros, pero poco a poco comenzamos a entablar 
conversaciones con otras organizaciones que también buscaban salir a flote.

Vivir la quiebra completa de un proyecto cuya esencia es el encuentro nos enseñó muchas lecciones. La crisis 
nos abrió nuevos horizontes, incluso en los momentos más complejos. Aprendimos que tejer voluntades nos 
acerca, incluso cuando tenemos que estar lejos. Las redes se fortalecen, nos acompañamos mutuamente y nos 
apoyamos. Unidos en la diversidad, comprendimos que no es necesario estar completamente de acuerdo sobre 
cómo deben ser las realidades, pero sí en la importancia de estar acompañados y de estar en red, ya que ésta es 
la mejor manera de salir adelante incluso en los momentos más inciertos. 

En nuestro andar con Fundación Comunidad hemos impulsado juntos nuestros recursos internos, y esta 
colaboración ha devenido en un comedor comunitario para infancias migrantes jornaleras, becas alimenticias 
para estudiantes de escasos recursos, una cafetería de inclusión laboral para personas con discapacidad 
intelectual y discapacidad auditiva, un centro de atención a la salud mental a bajo costo y, próximamente, un 
centro de capacitación para personas con discapacidad. Juntos hemos impulsado, sobre todo, el derecho de 
tener futuros dignos.

Marco Santos 
Asociado de Fundación Comunidad A.C.
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48
personas 

participantes 
indirectas

12
personas 

participantes 
directas 

Programas

Creando
Comunidad
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El objetivo del programa Creando Comunidad es promover la corresponsabilidad social 
entre los diferentes sectores de la sociedad. El programa ofrece vías de acción voluntaria 

que se adaptan a las diferentes capacidades y necesidades de los participantes, vías que al final 
se traducen en el impulso efectivo de acciones de transformación y bienestar común.

Dentro de Fundación Comunidad impulsamos tres diferentes tipos de 
voluntariado:

I. Académico:
El voluntariado académico impulsa el desarrollo profesional y humano 
de los estudiantes.  Potencia su compromiso social activo y solidario en 
la solución de problemáticas; y promueve a través de actitudes críticas 
y propositivas la consolidación de sus capacidades profesionales al in-
terior de las comunidades en las que interviene. Tenemos alianzas con 
diferentes universidades: La Salle Cuernavaca, Universidad Autónoma 
del Estado de Morelos, Tecnológico de Monterrey campus Cuernavaca, 
Universidad Iberoamericana.

II.Corporativo: 
Fundación Comunidad es un vehículo para que las empresas puedan de-
sarrollar su responsabilidad social realizando trabajo voluntario en cual-
quiera de las diferentes áreas del programa. Para ello nos ajustamos a sus 
necesidades y posibilidades y aseguramos un alto impacto de inversión 
social.

III.Independiente: 
El voluntariado independiente está dirigido a cualquier persona que 
quiera realizar diferentes actividades y brinde su tiempo ofreciendo 
sus diferentes habilidades, aptitudes y conocimientos.
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En el 2022 tuvimos la oportunidad de trabajar con un grupo de perso-
nas voluntarias sumamente comprometidas. La vinculación y las alianzas 
con universidades que llevábamos generando en los últimos años nos 
permitieron permanecer como un escenario de trabajo abierto para las 
y los estudiantes, y de este modo continuamos fortaleciendo el trabajo 
de la Fundación, el de los grupos de base y el de las propias personas 
voluntarias.

Este año logramos que una voluntaria se convirtiera en becaria, por lo 
que pudo recibir una retribución económica por las horas que dedicó a la 
Fundación en el área de comunicación.

Además comenzamos una alianza con la Universidad Iberoamericana de 
la CDMX. Y participamos en una fería de voluntariado en sus instalacio-
nes para invitar a estudiantes a participar. 

Fondo Desarrollo Comunitario: 4

Coordinación de Comunicación: 3

Coordinación de Programas: 2

Fondo Comunidades Resilientes: 2

Fondo Equidad de Género: 1

Áreas de impacto 
dentro de la Fundación

Horas de 
trabajo voluntario 1080

Personas 
capacitadas
en la fundación

2
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Académico: 7

Empresarial: 4

Independiente: 1

Tipo 
de voluntariado

Instituciones 
aliadas

Universidad Autónoma del Estado de Morelos: 
Todo Accesible

Género

Mujeres: 7

Hombres: 3

De 20-25: 8

De 26-30: 3

De 45: 1

Edad

Licenciatura en Diseño Gráfico.

Licenciatura en Ciencias de la Comunicación.

Licenciatura en Contaduría Pública

Licenciatura en Arquitectura.

Perfil 
del voluntariado
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El voluntariado es también una 
forma de trabajar en lo que uno cree. 

¿Cuántas veces no aplicamos nuestros 
talentos y habilidades en proyectos que 
quizás pagan las cuentas pero no nos 
nutren? En ese sentido el voluntariado es 
también una forma de ponerse a mano 
con uno mismo. Muchos hablan de hacer 
un mundo mejor, el voluntario no se 
queda ahí, el voluntario entra en acción 
y aporta para que suceda.

Javier
Voluntario 
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89
personas 
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indirectas

13
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directas 

Programas
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Casa Comunidad es un espacio dedicado a impulsar grupos, colectivos y organizaciones 
del estado de Morelos en su profesionalización; desarrollo de capacidades y expresiones; 

autogestión y sustentabilidad

Los objetivos del programa son:

• Fortalecer a las organizaciones de la sociedad civil (OSC’s) del estado 
de Morelos, brindándoles capacitaciones de calidad y pertinencia para el 
mejoramiento del impacto de su labor social.

• Facilitar a las OSC’s el aprovechamiento de los espacios, recursos y 
servicios de Casa Comunidad según sus necesidades, potenciando ini-
ciativas y proyectos en sintonía con la visión de Fundación Comunidad.

• Generar redes y promover encuentros entre las OSC’s y otros sectores 
sociales, estimulando así la sinergia, la colaboración y la sustentabilidad 
en las acciones que desarrollan.

Durante el 2022 nuestro espacio abrió de nuevo sus puertas. Realizamos 
capacitaciones para  nuestros propios fondos y compartimos el espacio 
con otras organizaciones y grupos de base, como fue el caso de CEA 
Justicia Social.

Encuentros
impulsados por 
organizaciones civiles 

3

Encuentros
impulsados por 
Fundación Comunidad

2
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52
personas 

participantes 
indirectas

13
personas 

participantes 
directas 

Programas
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Desde su inicio, este proyecto nos ha demostrado la importancia de trabajar articulados en 
alianzas que nos permitan construir puentes comunes. Durante este año nos concentramos 

en fortalecer los lazos comunitarios desde diferentes latitudes. Desde lo transnacional hasta lo 
local. El proceso ha sido enriquecedor con quienes hemos interactuado y compartido nuestras 
experiencias y retos como comunidades transnacionales. 

En Axochiapan, en las comunidades de Telixtac y Marcelino Rodriguez nuestra intervención se 
centró en impulsar la conformación de grupalidades y en fortalecer capacidades y habilidades en 
temas de emprendimiento social. Además de potenciar la transmisión de saberes tradicionales, 
fortalecimos las capacidades de administración, costeo de productos, delegación y división de 
tareas, entre otros. Con estas herramientas, buscamos que los proyectos que acompañamos 
contribuyan al desarrollo regional de sus comunidades.

El colectivo Flor del Río realiza su proyecto de emprendimiento 
comunitario agregando valor a los productos agrícolas de la región, 
productos tales como higos, tamarindo y guayabas.

Flor de Río
Marcelino Rodriguez, Axochiapan
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El consejo consultivo en Minneapolis continúa 
reuniéndose para impulsar diversas alianzas que 
aporten al trabajo y el impulso de los proyectos 
comunitarios en Morelos. Tendremos encuentros en 
la región de Axochiapan con diversos actores de la 
comunidad migrante para contextualizar saberes y 
seguir creando proyectos juntos. 

Este proyecto surge a partir de la iniciativa de dos mujeres mayores 
de la comunidad que deseaban rescatar tradiciones ancestrales para 
poder dejar este legado a sus hijas y nietas. A partir de este interés se 
creó un grupo en el cual participan 7 mujeres y un hombre que están 
aprendiendo y rescatando saberes tradicionales como la elaboración 
de comales de barro, el bordado sobre blusas y manteles y la talla en 
madera.

Artesanías Telixtac
Telixtac, Axochiapan

Talleres a cargo de Fundación 
Comunidad: 
Un ciclo de talleres de emprendimiento
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Nuestra finalidad es construir juntas una estabilidad de un trabajo seguro y formal para bienestar de 
nuestras familias y nuestra comunidad, evitando así tener que abandonar nuestro territorio.

Todas nosotras tenemos habilidades de saber hacer algo pero por ser independientes no se habían logrado 
las metas, pero ahora comprobamos que unidas se logran los sueños.



60Fondos por Convocatoria
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Este proyecto exploró el pulso de tres temas que, desde Fundación 
Comunidad en conjunto con nuestras alianzas, creemos pueden decirnos 
mucho sobre el camino que están andando nuestras comunidades para 
su desarrollo.

Para esta edición de Signos Vitales buscamos información actual del 
estado de Morelos en bases de datos nacionales y estatales, así como en 
estudios académicos. Recolectamos datos primarios a través de encuestas 
de elaboración propia que nos permitieron conocer la percepción de 
la población respecto a los temas de Soberanía alimentaria, Justicia 
climática, Desarrollo y participación infantil. Dialogamos directamente 
con organizaciones, grupos de base y actores de la sociedad civil del 
estado, comprometidos con la justicia, el bienestar y la transformación 
social. 

Esta publicación se divide en tres bloques que exploran los camino de los 
temas mencionados.

Lee el informe completo: www.comunidad.org.mx/signosvitales

Signos Vitales es una investigación comunitaria realizada 
por fundaciones comunitarias en todo Canadá que mide 

la vitalidad de nuestras comunidades e identifica tendencias 
significativas en una variedad de áreas críticas para la calidad 
de vida. Signos Vitales es una iniciativa de Community 
Foundations of Canada.

La iniciativa Signos Vitales en México, se implementó gracias 
a la colaboración entre Comunalia y Mott Foundation

https://www.comunidad.org.mx/_files/ugd/943644_9cc8216e7e3b49f1b79ebfabd0f20632.pdf


62Fondos Admin istrados



63

Enchúlame la Silla se basa en el trabajo colaborativo en red y en la activación de lazos 
locales y foráneos. Todo ello con un objetivo en común: la reparación de sillas de ruedas 
utilizadas por personas con discapacidad motriz. El trasfondo no es sólo habilitar las sillas 
de ruedas y beneficiar a más población, sino incidir también en la imagen que se tiene de 
las personas con discapacidad. Buscamos demostrar sus habilidades en el trabajo y que estas 
personas son totalmente capaces de una participación social integral. El equipo de Alem está 
conformado por personas usuarias de sillas de ruedas.

Logros:
• En alianza con la Fundación Hope Haven West y Rotarios de Arizona se donaron sillas de 
ruedas, sillas espaciales, muletas, bastones y andaderas.
• Importación de aproximadamente 658 unidades, entre sillas de ruedas, aparatos ortopédicos 
y sillas de ruedas espaciales para niños y niñas con parálisis cerebral. 

Enchúlame La Silla. 
ALEM, Autonomía y Libertad en Movimiento A.C.
Cuernavaca

Personas participantes 
Directas: 1700
Indirectas: 8500 

Su objetivo es fortalecer el empoderamiento y el emprendimiento institucional de esta  
organización concentrada en fomentar el desarrollo y la transformación de las personas en 
aras de su incidencia en diversos ámbitos: personal, familiar, grupal, comunitario, social, 
cultural y laboral. 

Logros:
• Fortalecimiento a la organización El Bosque de los Hongos Azules A.C.
• Donativo a la Red de Colectivas de Morelos.
• Diplomado de Género, Educación para la Paz y los Derechos Humanos.
• Conferencia “Hablando de las violencias contra las mujeres” 
• Red Inspira. 

INSPIRA
Centro de Educación para la Transformación y 
el Desarrollo de las Personas A.C. 
Cuernavaca

Personas participantes 
Directas: 250
Indirectas: 1235
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El colectivo Centro Agroecológico del Sur participó en la convocatoria del Fondo Acción 
Social A.C. Este proyecto promueve la agroecología en las comunidades de la región a través 
de huertos que inciden en la conservación de ecosistemas y en la economía local. Además, 
genera conciencia alimentaria en la comunidad al consumir productos saludables elaborados 
por la población de los municipios de Jojutla, Puente de Ixtla y Xoxocotla. 

Logros
• Vinculación con grupos organizados en comunidad. 
• Reforzar herramientas para la elaboración de productos. 
• Aprovechamiento de plantas en los huertos ya trabajados.

Centro Agroecológico del Sur
Jojutla

Personas participantes 
Directas: 179
Indirectas: 439 

Su objetivo es fortalecer el empoderamiento y el emprendimiento institucional de esta  
organización concentrada en fomentar el desarrollo y la transformación de las personas en 
aras de su incidencia en diversos ámbitos: personal, familiar, grupal, comunitario, social, 
cultural y laboral. 

Fondo Construyendo un Hogar Digno
Casa hogar Niños Vegetarianos de la Nueva Era A.C.
Xoxocotla

Personas participantes 
Directas: 25
Indirectas: 50
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El objetivo de este fondo es desarrollar programas sociales y comunitarios que fortalezcan la 
sociedad civil, las comunidades y el medio ambiente de Morelos. 

Logros Principales: 
• Bootcamp para asociaciones civiles, entrenamiento para el emprendimiento social.
• 1er Encuentro de iniciativas socioambientales por las barrancas de Morelos 
• Inicio de incubación social del Proyecto Ecoturístico del Bosque de los Hongos Azules.

Fondo Elva & Bob Frey
Cuernavaca

Personas participantes 
Directas: 44
Indirectas: 494

A raíz del terremoto del 2017 nace “Reconstruyéndonos Morelos” con la misión de 
dar respuesta a la gran emergencia social que padecíamos. Su propósito fue reconstruir 
espacios por medio de la Colaboración comunitaria y la vinculación rural-urbana. También 
realizaron  esfuerzos para apoyar a las familias afectadas con medicamentos y equipos médicos 
adquiridos por medio de donaciones. Fue así que trabajaron arduamente estrechando los 
lazos solidarios en Morelos.

Reconstruyéndonos Morelos
Cuernavaca

Personas participantes 
Directas: 83
Indirectas: 249
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Durante el 2022 identificamos que teníamos nuevas 
necesidades de capacitación y creación de habilidades, 

tanto para nosotras/os como para los grupos de base a los que 
acompañamos. Por ello participamos de manera presencial 
y virtual en diferentes espacios de capacitación impulsados 
por organizaciones como Fundación pro empleo, HIPGive, 
Appleseed y Fundación Grupo México, entre otras.

Además cuatro integrantes de nuestro equipo realizaron una 
pasantía en la organización hermana Amigos de San Cristobal. 
Esta iniciativa fue impulsada por Comunalia con la finalidad 
de fortalecer las redes de trabajo entre las organizaciones socias, 
compartir experiencias y poder aprender de manera directa y 
colaborativa.

Nuestras capacitaciones estuvieron enmarcadas en las siguientes 
temáticas: filantropía, perspectiva de género, recaudación de 
fondos, leyes en torno a la protección de datos, autocuidado 
de equipos de trabajo, seguimiento a donantes, derechos 
fiscales, integración de ODS, comunicación estratégica y 
actualizaciones fiscales.
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Durante el 2022 seguimos generando y fortaleciendo 
nuestras alianzas internas y externas. Participamos en 

redes para acercarnos, conocernos, educarnos, vincularnos, 
compartir y fortalecer nuestro trabajo.

Fue así que fortalecimos nuestro trabajo en red con 
organizaciones aliadas, participando en diversos encuentros a 
los que se nos convocó junto a El Centro Mexicano para la 
Filantropía, A.C. (Cemefi), Comunalia y la Red Colaborar.

En el 2022 recibimos varias visitas. Compartimos nuestro 
trabajo con inversionistas sociales y con organizaciones 
hermanas de diferentes latitudes de México y Sudamérica: 
Alianza de Fundaciones; Internacional American Foundation y 
Laimpacto; Fundación Comunitaria Malinalco; organizaciones 
de Colombia y de Perú Mosaico Lab.  
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Este año cosechamos la generosidad de 
nuestros grupos y de las personas que creen 
en nuestro trabajo, por lo que logramos seguir 
tejiendo acciones colaborativas y redes:

1.- Rifa Solidaria por Comunidad fue una 
iniciativa en beneficio del Fondo Jóvenes, 
donde todos los regalos y premios fueron 
donados por los grupos del Fondo Equidad 
de Género y personas aliadas cercanas.

2.- Campaña Un Café Por Comunidad lidereada por aliados 
de algunos negocios sociales. Con ello, además de obtener 
recursos para nuestro Fondo Jóvenes, fortalecimos nuestra 
red de alianzas comunitarias. 
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Queremos redondear este Informe Anual agradeciendo 
profundamente a cada una de las personas miembros de esta 

Fundación Comunidad, A. C. y a las personas solidarias  por su 
participación incondicional en los proyectos e iniciativas que lanzamos a 

lo largo del año 2022. Les agradecemos a todas ellas por atraer a muchas 
personas más a aportar a nuestra causa comunitaria con su talentos y servicios. 

El agradecimiento incluye al gran equipo de trabajo de la Fundación por su 
despliegue de generosidad, entusiasmo, trabajo e inteligencia organizativa, elementos que 
nos permiten reunirnos en cada iniciativa que convocan.

También debemos destacar como un logro colectivo el establecimiento y la participación de 
nuestra Fundación en nuevas redes y alianzas con otras organizaciones ocupadas en procesos 
comunitarios tanto dentro como fuera del país. Esta estrategia ha probado ser una necesidad 
de desarrollo dadas las circunstancias locales y globales. Al hacerlo, la reflexión sobre nuestras 
prácticas y procesos se profundiza. Todo esto contribuye a decantar los esfuerzos que hemos 
venido haciendo de manera aislada y convertirlos, al menos potencialmente, en buenas 
prácticas de las que se pueden beneficiar fundaciones semejantes a la nuestra. 

Al participar en esas redes, además de expandir el alcance de nuestras acciones, cada 
organización comprendida en las redes multiplica los efectos de sus programas. En el 
intercambio de experiencias aprendemos y enseñamos a otras sobre procesos que nos son 
propios, lo que permite la consolidación de nuestros cuadros a través de la experiencia 
compartida. Junto con ello, en el ciclo anterior, hemos podido avanzar en la diversificación 
de donantes y de personas que se adhieren a nuestros proyectos de manera solidaria. Al 

Gracias por ser parte de nuestra red
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participar en rifas o en eventos para recaudar fondos, hemos abierto un espacio para que 
donantes interesados en contribuir con esta Fundación aporten servicios y objetos sociales, 
en especial a nuestros fondos dedicados a las mujeres y las juventudes. 

¿Cómo olvidar en este recuento el hecho de que una jovencita, asistente de niña a las 
actividades promovidas por La Jugarreta, nos manifestó que ya formaba parte del equipo de 
esa organización hermana? Al atestiguar ese momento sentimos realizado el sueño de estas 
organizaciones: que sus fundadores vayan dejando confiadamente la estafeta a la juventud 
que creció bajo el cobijo de proyectos como los que hemos impulsado cariñosamente. Sí, la 
renovación de cuadros va tomando su tiempo y su espacio, en una cadena de acontecimientos 
que le garantizan larga y efectiva vida a nuestra Fundación. ¡Que así sea!

Miguel Angel Izquierdo
Vocal del Consejo de Fundación Comunidad A.C.
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Nuestro impacto en el 2022

Estado de 
México

Ciudad de 
México

Huitzilac

Tepoztlán

Yautepec

Tlatizapán

Xochitepec

Emiliano 
Zapata

Cuernavaca

Ocuituco

Tetela del 
Volcán

Jojutla

Puente de Ixtla

Estado de 
México

Puebla

Guerrero

Tlaquiltenango

Tetecala

Tlayacapan

Axochiapan

Fondos de Gestión Directa

Desarrollo Comunitario

Educación

Construcción Integral

Ambiental

Comunidades Resilientes

Fondos por Convocatoria

Equidad de Género

Jóvenes

Programas

CCA

Población total: 2,117 personas
Mujeres: 1,672
Hombres: 1,265

56.39 %Mujeres

43.1 %Hombres

Población Total Participante

* Este conteo no inluye los Fondos Administrados
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Desarrollo Comunitario

Gastos Financieros

Gastos Administrativos

Gastos Operativos

Educación

Construcción Integral

Comunidades Resilientes

Equidad de Género

Jóvenes

CCA

Signos Vitales

Fondos Administrados

Ingresos: $ 4,592, 385

0.24%

4.88%

5.85%

Egresos: $ 5,432, 028.96

14.65%

14.09%

6.80%

8.36%

10.83%

6.95%

3.2%

2.73%

21.42%

	 Inversión Social 

Archivo Informe Financiero 
2022

https://e1840d69-42de-481a-a1c7-a99850da6c13.filesusr.com/ugd/943644_7ac4ba44554d487bbd9617262c8d73ea.pdf
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	 Directorio

Consejo Directivo
Erik  B. Friend Drake
Presidente
​
Roxana Villa Michel Brownlee
Vicente Arredondo Ramírez
Vice-Presidentes
​
María A. Morfín Stoopen
Secretaria
​
​Yuriana Morgado Mondragón
Miguel Izquierdo
Vocales

Gabriela Videla
Fundadora

Equipo Operativo
Ma. Isabel Hernández Vega
 Directora
​
Jennifer Arias Reyes
Coordinadora de Programas
​
Miriam Miranda Trujillo
Coordinadora de Comunicación, 
Vinculación y Voluntariado

Alij Anaya
Responsable del Fondo Jóvenes

Yotzelin Islas Hernández
Responsable del Fondo Equidad de Género

Dania Márquez
Oficial de Servicios 
Administrativos y Operativos

Manuel Hernández García
Oficial de Servicios 
Administrativos y Contables

En memoria de Nora Escalante 
quien aportó a Fundación 

Comunidad su conocimiento y 
cariño, por mas de 10 años, como 

Coordinadora Administrativa.
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Humboldt 46B, Centro. Cuernavaca, Morelos, 62000.
777 314 18 41 *  7773 10 12 05
direccion@comunidad.org.mx     
www.comunidad.org.mx 

Con el fin de contribuir a la conservación del medio ambiente, 
disminuyendo el uso de papel, Fundación Comunidad A.C. 
distribuirá su informe Tejiendo el espacio común. Informe de actividades 
2022, en edición digital. El cual puede ser consultado en:  
w w w. c o m u n i d a d . o r g . m x
DR. Fotografías de los grupos de base y organizaciones civiles participantes 
de este informe. 
Diseño Editorial: Miriam Miranda Trujillo. 
Cuernavaca, Morelos, México, 2023.

Tejiendo el espacio común
Informe de Actividades 2022

http://www.comunidad.org.mx    
https://www.comunidad.org.mx/copia-de-boletines-e-informes
https://www.facebook.com/FComunidad.AC
https://www.youtube.com/channel/UCEh1KD0yT4sx-FH0hFIsUFg
https://www.instagram.com/fundacion_comunidad/?hl=es

